Igy irjunk allashirdetést!

A legmegfelelébb munkatars megtaldlasanak vagy kozvetitésének alapja egyrészt, hogy az
allashirdetés tomor és jol megszerkesztett legyen, masrészt, hogy a megfeleld6 médiumban,
célirdnyosan adjuk fel. Minden szénak, még a mondatok sorrendjének is jelentésége van!
Fontos, hogy mindig igazat mondjunk, ezzel a szavahihet6séglinket hosszUtavon
megdrizhetjiik. Latnunk kell, hogy a rosszul fogalmazott allashirdetés, elvesztegetett id6 és
kidobott pénz.

A hirdetéseknek az alabbi kérdésekre kell valaszt adni:

—  Ki és miért keres?
A megbizérdl legalabb annyi informacidt kozolni kell, hogy nemzetkozi, vagy
magyar cég, melyik szektorban tevékenykedik, és hol lenne a munkavégzés
helye.

— Kit keres?
A pozicid6 megnevezését altalaban a munkaaddk hatarozzak meg. Fontos
megemliteniink, hogy egyre elterjedtebbek az angol kifejezéssel megnevezett
pozicidk, amelyekre sajnos nincs magyar kifejezés. Azonban nem kell attol
tartania a vallalatnak, hogy emiatt esetleg egy potencialis jelolttdl esik el, mert
aki azon a terileten dolgozik, az érti, aki meg nem érti, az altalaban nem is
rendelkezik a megfeleld tapasztalattal.

— Milyen feladatra?
A feladatok felsorolasa t0szavakban is torténhet, munkakori leirdsnak itt nincs
helye.

— Milyen feltételekkel?
A végzettség, a nyelvtudas és a gyakorlat kritériumainak leirasa a
legfontosabb, de itt a helye az egyéb elvarasok leirasanak is: példaul
adottsagok, személyiség tulajdonsagok.

— Mennyiért?
Amennyiben lehetséges, mindig adjunk korrekt tajékoztatast a varhato
jovedelemrdl és az egyéb juttatasokrdl, még akkor is, ha ettél a pozicid
kevésbé lesz vonzo. Ne irjuk soha, hogy "versenyképes" ajanlat, ha val6jaban
nem az.



........ éve sikeresen m(ikodo cég keres legalabb x éves ........ tapasztalattal rendelkez6
munkatarsat ........ munkakdrbe.

Pozici6 megnevezése
Feladat:
— A leend6 munkatars feladata ...
(A betdltendd pozicidhoz kapcsolédd feladatokat Iényegre torden, jol
strukturdltan kell megfogalmazni!)
Elvarasok:
— Olyan palyazé jelentkezését varjuk, aki...
(végzettség, nyelvtudas, személyes képességek, készségek, tulajdonsagok)
—  Elonyként értékeljik...
(Olyan tudas, ismeret, gyakorlat, amely a kivalasztasi folyamatban elényként

lesz értékelve.)

Munkavégzés helye:

Jelentkezés madja:

Amennyiben hirdetésiink felkeltette az érdekl6dését, kérjik, hogy (fényképes) (szakmai)
Onéletrajzat, munkaba alldsanak varhaté idOpontjat és bruttd bérigényét juttassa el
cimiinkre: (e-mail cim, postacim)



